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Arbeiterwohlifahrt
Antworten Ortsverein Viernheim e. V.
AWO fur d"e ganze Fami”e Kindergartenverwaltung

Betreuungsvertrag fiir Kindertageseinrichtungen
der Arbeiterwohlfahrt (AWO), Ortsverein Viernheim e. V.

Zwischen der Arbeiterwohlfahrt (AWQ), Ortsverein Viernheim e. V., vertreten durch den Vor-
stand gemaR § 26 BGB, im Folgenden "Trager" genannt, und

der/dem/den Sorgeberechtigten e e
17270 11 2] 2 - i TR

wird folgender Vertrag (iber die Betreuung des unter § 1 genannten Kindes in einer Kindertages-
einrichtung des Tragers geschlossen:

§ 1 Angaben zu Kind, Betreuungsform und Vertragsbeginn

Das Kind ..cceeeeeeeieeeeeee e wird zum ...
in der KindertageseinrichtUng ..........oooovveeiiieiiiiiiiieeeeeee e, aufgenommen
unddortab .......oeccunnnnnnns in der Betreuungsform ......cccccceeeevvieeeeecciiee e,

§ 2 Vertretung der Sorgeberechtigten

Die Sorgeberechtigten vertreten sich gegenseitig und bevollmachtigen sich gegenseitig, alle Er-
klarungen rechtswirksam auch allein abgeben bzw. entgegen nehmen zu kénnen, soweit diese
Erklarungen auf Grundlage dieser vertraglichen Verpflichtung resultiert. Sie haften fiur alle Ver-
pflichtungen aus dem Betreuungsverhaltnis als Gesamtschuldner.

§ 3 Aufnahmebedingungen / Aufnahmeunterlagen

3.1 Eine rechtsverbindliche Aufnahme des Kindes erfolgt mit beiderseitiger Unterzeichnung des
Betreuungsvertrages durch die Vertragsparteien. Zur Unterzeichnung und
Erflllung des Vertrags ist die Leitung der Kindertageseinrichtung bzw. deren Stellvertretung be-
vollmachtigt; sie Giben in der Einrichtung das Hausrecht aus.

3.2 Die Aufnahme des Kindes kann nur nach vorhandenen freien Platzen gewahrleistet werden.
Die Gesamtzahl der Platze ergibt sich aus der Betriebserlaubnis der Einrichtung nach § 45
SGB VIIl und nach & 25d HKIGB.

3.3 Die Betreuung des Kindes sowie die Durchfiihrung dieses Vertrages erfolgt nach MaRgabe
des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (SGB VIII), des hessischen Kinder- und Jugendhilfegesetzes
(HKGJB) und dem padagogischen Konzept der Einrichtung.

3.4 Fir die Aufnahme des Kindes in die Einrichtung benétigt der Triger von der/dem/
den Sorgeberechtigten:
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e ein SEPA-Lastschriftmandat fiir die Elternbeitrage
e den ausgefillten Aufnahmeschein
e Kenntnisnahme des Merkblatts zum Infektionsschutzgesetz
e die vom Kinderarzt oder Hausarzt ausgestellte Impfbescheinigung des Kindes
e unter Umstdnden eine Arbeitszeitbescheinigung/Schulbescheinigung
fur die Ganztagsbetreuung/Aufnahme des Kindes in eine Familiengruppe
(siehe hierzu: Vergabekriterien Ganztagsplatze)

Die/Der Sorgeberechtigte/n ist/sind verpflichtet, jegliche Anderung dieser Angaben der Einrich-
tungsleitung unverziglich mitzuteilen.

§4 Allgemeine Bestimmungen zum Betreuungsumfang

4.1 Fur die Vergabe von freien Ganztagespldtzen gelten folgende Kriterien: Ganztagesplatze
konnen nur von Kindern berufstatiger Sorgeberechtigter in Anspruch genommen werden. Die
Berufstatigkeit ist durch eine Arbeitszeitbescheinigung nachzuweisen. Ganztagesplatze kdnnen
von Kindern nicht berufstatiger Sorgeberechtigter unter dem Vorbehalt genutzt werden, dass
kein Anspruch von berufstatigen Sorgeberechtigten geltend gemacht wird.

4.2 Wahrend der Eingewohnungszeit ist der Betreuungsumfang zeitlich eingeschrankt. Er richtet
sich nach dem jeweiligen Eingewéhnungskonzept der Kindertageseinrichtung und ist abhdngig
vom Fortgang des individuellen Eingewdhnungsprozesses nach Einschatzung der betreuenden
Fachkraft.

4.3 Sollte das Kind nicht plinktlich abgeholt werden, so kann der Trager den Sorgeberechtigten
diese zusatzliche Betreuungszeit mit 50,- € je angefangener Stunde gesondert in Rechnung stel-
len.

4.4 Sollte es aufgrund von Betriebsstorungen, die der Trager nicht zu vertreten hat, wie z. B.
Streik, krankheitsbedingten Stérungen o. a. nicht moglich sein, fiir alle Kinder den jeweils verein-
barten Betreuungsumfang zu gewahrleisten, behalt sich der Trager vor diesen einzuschranken.
Sofern Notdienste angeboten werden, kdnnen diese nur dann in Anspruch genommen werden,
wenn sich durch die/den Sorgeberechtigte/-n keine andere Betreuungsmaoglichkeit organisieren
lasst. An den Terminen der internen Fortbildung des Personals kann der Betreuungsumfang ein-
geschrankt werden.

§ 5 SchlieBungszeiten

Innerhalb der hessischen Schulferien im Sommer ist die Einrichtung des Tragers flir drei Wochen
geschlossen, auBRerdem in der Zeit ab Heiligabend bis einschlieBlich Neujahr, an den Briickenta-
gen (wie zum Beispiel den Freitagen nach Christi Himmelfahrt und Fronleichnam oder am Tag
vor oder nach dem 1. Mai und 3. Oktober), am Rosenmontag ab 12.00 Uhr, am Kerwemontag
(Anfang November) ab 12.00 Uhr, sowie am Tag des Betriebsausflugs, bei Planungs- oder Fort-
bildungstagen.

Die Einrichtung kann weiterhin wegen Betriebsstorungen, die der Trager nicht zu vertreten hat,
wie z. B. Streik, krankheitsbedingten Stérungen o. a. geschlossen werden. In diesen Fallen wird
sich der Trager jedoch bemiihen, in einer anderen Einrichtung in seiner Tragerschaft einen Not-
dienst einzurichten. Dieser kann nur dann in Anspruch genommen werden, wenn sich keine an-
dere Betreuungsmoglichkeit durch die/den Sorgeberechtigte/-n organisieren lasst.
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§ 6 Elternbeitrdage

Die Elternbeitrage setzen sich je nach Zutreffen wie folgt zusammen:

e Betreuungsgebihr laut aktueller Geblihrensatzung der Stadt Viernheim

e Verpflegungs-/Materialkosten (Mittagessen, Frihstiick, Getrdanke, Bastelgelder) laut aktuel-
ler Entgelttabelle des Tragers

e Individuelle Sonderkosten (z. B. Hygienegeld, Sportgeld, Ausfliige, Veranstaltungen, Bastelak-
tionen)

e Bearbeitungsgebihr bei Nicht-Teilnahme am Lastschriftverfahren sowie bei Riicklastschriften

e Bank-/Mahngebuhren

Die Betreuungsgebiihr sowie die Verpflegungs-/Materialkosten sind fur 12 Monate zu entrich-
ten.

Wenn Geschwister gleichzeitig eine Viernheimer Betreuungseinrichtung besuchen, wird eine
GebihrenermaRigung gemal den Bestimmungen der Gebilhrensatzung der Stadt Viernheim in
ihrer jeweils aktuellen Fassung gewahrt.

Hinsichtlich der Geblhrenbefreiung im letzten Kindergartenjahr gelten die Bestimmungen der
Gebihrensatzung der Stadt Viernheim in ihrer jeweils aktuellen Fassung.

Die Beitragspflicht entsteht mit der Aufnahme des Kindes und erlischt nur durch Einschulung,
Abmeldung oder Kiindigung gemafl § 10 dieses Vertrages. Wird das Kind nicht abgemeldet, so
sind die Elternbeitrage auch dann zu zahlen, wenn es der Einrichtung fernbleibt. Bei einem Aus-
scheiden vor dem Monatsende sind die Elternbeitrage bis zum Ende des Monats zu zahlen.

Mehrere Beitragspflichtige haften als Gesamtschuldner.

Die falligen Elternbeitrage werden jeweils zum Monatsbeginn innerhalb der ersten 7 Werktage
vom Konto der/des Beitragspflichtigen abgebucht. Die Lastschrift ist mit einer persdnlichen
Mandatsreferenz gekennzeichnet. Hierflr ist von der/dem/den Kontoinhaber/-in/-innen ein SE-
PA-Lastschriftmandat zu erteilen, welches ebenfalls dem Vertrag als Anlage beigefiigt wird.

Die Elternbeitrage sind auch wahrend voriibergehender SchlieRungs- und Urlaubszeiten oder bei
Krankheit des Kindes zu bezahlen. Auch unerwartete SchlieBungen aufgrund von Betriebsstérun-
gen, die der Trager nicht zu vertreten hat, wie z. B. Streiks, krankheitsbedingte Stérungen o.3.,
rechtfertigen keine Reduzierung bzw. ErméaRigung der Elternbeitrage.

Bankgebiihren fiir Ricklastschriften sowie Mahngeblhren sind von der/dem/den Beitragspflich-
tigen zu tragen.

§ 7 Erkrankung und Abwesenheit des Kindes

Kranke Kinder haben keinen Betreuungsanspruch in den Einrichtungen des Tragers. Die Perso-
nensorgeberechtigten sind verpflichtet, das Kind im Falle einer Erkrankung unverziiglich aus der
Einrichtung abzuholen. Diese Regelung dient dem Schutz aller Kinder und des Personals. Jede
Erkrankung und das Fernbleiben des Kindes sind der Leitung der Einrichtung unverziiglich mitzu-
teilen. Leidet das Kind an einer ansteckenden Krankheit, darf es die Einrichtung nicht besuchen.
Ausnahmen bediirfen der ausdricklichen arztlichen Zustimmung. Ob die Geschwister des er-
krankten Kindes die Einrichtung besuchen diirfen, muss die behandelnde Arztin/der behandeln-
de Arzt entscheiden. In begriindeten Fallen kann die Leitung der Einrichtung auf die Vorlage ei-
nes arztlichen Attestes bestehen, woraus hervorgeht, dass das Kind die Einrichtung wieder besu-
chen darf. Fir meldepflichtige Krankheiten gelten nach dem Infektionsschutzgesetz spezielle
Regelungen (Merkblatt).



Arbeiterwohlfahrt
AWO Antworten Ortsverein Viernheim e. V.
ur . HH Kindergartenverwaltung
fiir die ganze Familie oo
68519 Viernheim
Zur Verabreichung von Medikamenten sind die Fachkrafte nicht verpflichtet. Nasentropfen, Sal-
ben, Hustenséafte o. 4. werden nur gegeben, wenn die Sorgeberechtigten in direkter Absprache
mit dem zustdandigen Personal die genaue Benennung des Medikamentes, Einnahmeform und
Zeitdauer schriftlich festgehalten haben (Formblatt).

§ 8 Aufsichtspflicht

8.1 Die Aufsichtspflicht ist ein Teil der Personensorge (§ 1631 BGB). Durch diesen
Betreuungsvertrag Ubernehmen die Fachkrafte im Auftrag des Tragers sowohl die Aufsichts-
pflicht als auch die gesetzlichen Aufgaben zur Betreuung, Bildung und Erziehung des Kindes in
der Einrichtung nach § 22 SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz).

8.2 Die Aufsichtspflicht der Fachkrafte beginnt in dem Augenblick, in dem ihnen das Kind person-
lich (in der Einrichtung) Gbergeben wird. Sie endet mit dem Abholen des Kindes (aus der Einrich-
tung), wobei die Fachkrafte von den Abholberechtigten Uber den Weggang des Kindes informiert
werden miussen. Der Hin- und Riickweg zur Einrichtung unterliegt der Aufsichtspflicht der Sorge-
berechtigten. Kinder, die Heimweg allein gehen, brauchen hierzu eine schriftliche Einverstand-
niserklarung der Sorgeberechtigten (siehe § 14 dieses Vertrages). Dies gilt auch fiir den Fall, dass
das Kind von anderen Personen gebracht oder abgeholt wird. Anderungen miissen der Leitung
schriftlich mitgeteilt werden. Die Personensorgeberechtigten tragen dafiir Sorge, dass ihr Kind
plnktlich von der Kindertageseinrichtung abgeholt wird (siehe bei VerstéRen § 4.3 des Vertra-
ges).

8.3 Wahrend Veranstaltungen, Ausfligen u. d. die mit Sorgeberechtigten und Kindern durchge-
fihrt werden, liegt die Aufsichtspflicht bei den Sorgeberechtigten.

8.4 Die Fachkrafte entscheiden verantwortungsbewusst, welchen Freiraum sie den Kindern zu-
sprechen, immer in Abwagung zwischen Aufsicht und Erziehung zur Selbstdndigkeit und Selbst-
bestimmung.

§9 Versicherungen

Wahrend der Betreuung und auf dem direkten Hin- und Nachhauseweg besteht Versicherungs-
schutz durch die gesetzliche Unfallversicherung. Alle Unfélle, die im Zusammenhang mit der Kin-
dertageseinrichtung stehen, missen der Leitung unverziiglich gemeldet werden.

Die personliche Haftpflicht des Kindes ist durch den Trager nicht versichert.

§ 10 Einschulung, Abmeldung, Kiindigung oder Anderung des Vertrages

Das Betreuungsverhaltnis endet durch Einschulung, Abmeldung oder Kiindigung.
Im Jahr der Einschulung endet das Betreuungsverhaltnis automatisch mit Ablauf des 31.07.

Eine Abmeldung durch die/den Sorgeberechtigte/-n ist ohne Angabe von Griinden mit einer Frist
von einem Monat zum Monatsende moglich. Sie muss schriftlich erfolgen (Formblatt). Eine Ab-
meldung zum 30.06. ist ausgeschlossen.

Der Trager kann den Betreuungsvertrag fristlos kiindigen oder den Betreuungsumfang ein-
schranken (Ausschluss), wenn

e die/der Beitragspflichtige/-n mit den Zahlungsverpflichtungen fiir mindestens zwei Monate
in Riickstand ist/sind,
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e das Kind innerhalb der letzten beiden Monate mehr als zwei Wochen unentschuldigt gefehlt
hat,

e das Kind in der Einrichtung nicht integrierbar ist oder eine besondere Betreuung benoétigt,
die dort nicht geleistet werden kann,

e durch den Besuch des Kindes die Unversehrtheit der anderen Kinder erheblich gefahrdet ist,

e die Abholberechtigten das Kind wiederholt nicht zum Ende der Offnungszeit abgeholt haben,

e der Betreuungsplatz aufgrund falscher Angaben seitens der Sorgeberechtigten erlangt wur-
de,

e das Kind in Viernheim nicht mehr seinen 1. Wohnsitz hat oder

e andere Aufnahmevoraussetzungen nicht mehr vorliegen.

Sowohl die Kiindigung als auch der Ausschluss sind zwei Wochen vorher schriftlich anzukiindi-
gen. Den Sorgeberechtigten ist hierbei Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Die Entschei-
dung trifft der Trager. Die Kiindigung und der Ausschluss erfolgen schriftlich und sind zu begriin-
den.

Der Umfang des Betreuungsverhaltnisses kann weiterhin in beiderseitigem Einvernehmen
schriftlich gedandert werden.

§ 11 Datenschutz

Der Trager und die Einrichtung erheben, speichern und nutzen die persénlichen Daten des Kin-
des und seiner Angehdrigen im Rahmen der professionellen Bildung, Erziehung und Betreuung
der Kinder. Rechtliche Grundlage hierfur ist § 62, Abs. 1 und 2 SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfe-
gesetz). Diese erhobenen Daten diirfen an andere Stellen nur ibermittelt werden, wenn eine
gesetzliche Ubermittlungsbefugnis (z. B. gesetzliche Unfallversicherung) dies erlaubt oder die
betroffenen Personen zustimmen. Bei Beendigung des Betreuungsvertrages werden die erhobe-
nen Daten geldscht, es sei denn, es besteht eine rechtliche Verpflichtung oder von Seiten eines
Vertragspartners ein begriindetes Interesse an deren weiterer Aufbewahrung.

Im Alltag der Kindertageseinrichtung besuchen neben den Kindern, deren Familienangehorigen
und sonstigen abholberechtigen Personen sowie dem Personal regelmaRig auch weitere Perso-
nen die Einrichtung, beispielsweise Eltern anderer Kinder oder solche, die sich lber die Einrich-
tung informieren mochten, Schiler/-innen und Lehrer/
-innen allgemeinbildender oder berufsbildender Schulen, Kooperationspartner/-innen oder
Handwerksfirmen. Diese Personen werden, soweit sie nicht dem Berufsgeheimnis unterliegen,
auf ihre Schweigepflicht hingewiesen.

Mit ihrer/seiner Unterschrift unter diesen Betreuungsvertrag verpflichtet/verpflichten sich
die/der Sorgeberechtigte/-n, Uber alle ihr/ihm/ihnen im Rahmen ihres/seines Aufenthaltes in
der Kindertageseinrichtung bekannt werdenden Informationen und personenbezogenen Daten
Stillschweigen zu bewahren. Das gilt insbesondere fiir Informationen, die das Personal, die Kin-
der und deren Familien betreffen.

Weiterhin wird die padagogische Arbeit in der Einrichtung zur Information der Eltern und der
Offentlichkeit auf verschiedene Art und Weise dokumentiert: durch Fotos, die in Plakate inte-
griert und ausgehangt werden, durch Film- oder Videoaufnahmen, durch die Internetseiten der
Einrichtung oder der Stadt Viernheim, bei besonderen Anlassen durch Veroffentlichungen in der
Presse, sowie durch Fotos, die die Arbeit der Kindertageseinrichtung dokumentieren und hiermit
auch durch den Trager Verwendung finden.
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Das Fotografieren sowie die Erstellung von Ton- oder Videoaufnahmen von Kindern in der Kinderta-
gesstatte bzw. bei deren Aktivitdten sind nur dem Personal im Rahmen seines padagogischen Auf-
trags (durch Gesetz oder Vertrag) erlaubt, also nicht den Eltern, Hospitierenden oder Besucher*innen
der Einrichtung.

§ 12 Vertragsanderung

12.1 Anderungen und Erginzungen des Vertrages bediirfen der Schriftform.

12.2 Einer Anderung des Vertrags bedarf es, wenn das Kind in anderen Betreuungszeiten betreut
werden soll.

12.3 Einer Anderung des Vertrags bedarf es, wenn das Kind von einer Krippengruppe in eine Kin-
dergartengruppe wechselt.

12.4 Einer Anderung des Vertrags bedarf es, wenn das Kind bei der Einschulung in eine hort-
oder altersibergreifende Gruppe wechselt.

§ 13 Salvatorische Klausel

Soweit nichts anderes vereinbart wurde, gelten die Regelungen des Biirgerlichen Gesetzbuches
(BGB) und des Sozialgesetzbuchs (SGB).

Sollte eine vertragliche Regelung nichtig oder unwirksam sein, ist sie im Sinne des Vertrages
durch eine rechtswirksame Regelung zu ersetzen. Die anderen Vertragsregelungen gelten unbe-
schadet weiter.

§14 Anlagen

Die folgenden Anlagen sind Bestandteil dieses Betreuungsvertrages:

Aufnahmekarte/-schein

Entgelttabelle und Einzugsermachtigung (SEPA-Lastschriftmandat)
Heimwegerklarung und Abholberechtigungen

Merkblatt "Meldepflichtige Krankheiten"

Elternmerkblatt der Einrichtung, Elternmerkblatt mitgebrachte Speisen
Informationen zur Wander- bzw. Waldkindergartengruppe
Datenschutzinformation nach Art. 13 EU-DSGVO
Einverstandniserklarung Datenschutz

PN AWM

Der/die Sorgeberechtigte/n hat/haben sich liber die padagogische Arbeitsweise informiert.
Sie/er ist/sind mit ihr und den Bedingungen des Vertrages einverstanden.

RV 21T oY 111 o N
(Unterschrift/-en der/des Sorgeberechtigten)

In Vollmacht

(Unterschrift der Leitung der Kindertageseinrichtung)
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Wasserstrale 18, 68519 Viernheim

Aufnahmeschein

Zur Aufnahme meines/unseres Kindes geben wir folgende Informationen:

Personalien des Kindes

Name : (nur von der Einrichtung auszufiillen)
Vorname Betreuungsform
Geschlecht Betreuungsgruppe
Geburtstag Aufnahmetag :
Geburtsort Abmeldetag
Geburtsland: Veranderungen
Adresse Impfbescheinigung
Arbeitsbescheinigung :
Familie Person 1 Person 2
Name :
Vorname
Anrede:
Geburtsort
Geburtsland
Sorgeberechtigt
Ja/nein

Sprache zuhause

Adresse

Telefon privat :

Telefon mobil :

Telefon gesch. :

Telefon Notfall:
(Name)

E-Mail :
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Geschwister

Name, Vorname, Alter. Besuchen sie eine Kinderbetreuungseinrichtung/Schilerbetreuung in
Viernheim? Welche?

Impfungen

Es sind laut Impfbescheinigung alle dem Alter entsprechend 6ffentlich empfohlenen Impfungen
zum Tag der Aufnahme erfolgt (ja/nein):

Angaben zur gesundheitlichen Entwicklung

Folgende gesundheitliche Auffilligkeiten kénnen fir die Betreuung meines/unseres Kindes be-
deutsam werden (z. B. Allergie, Diabetes, Impfunvertraglichkeit):

Bestatigung

Ich habe/Wir haben den Vertrag gelesen. Alle Angaben entsprechen der Richtigkeit.

Ich bin/Wir sind Gber die padagogische Arbeitsweise informiert und einverstanden.

Ich verpflichte mich/Wir verpflichten uns, an der Eingewéhnungszeit teilzunehmen.

Ich/Wir bestatige/n, dass wir mein/unser Kind regelmaBig in die Kindertageseinrichtung brin-
ge/n.

Das Elternmerkblatt der Einrichtung sowie die Datenschutzinformation nach Artikel 13 DS-GVO
habe ich/haben wir erhalten und zur Kenntnis genommen.

Das Merkblatt Gber meldepflichtige Krankheiten wurde mir/uns ausgehandigt.

VA T=T 001 2 T=1 o TSR
Sorgeberechtigte/r Sorgeberechtigte/r
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Entgelttabelle AWO-Familienzentrum KirschenstralRe

Liebe Eltern (Personensorgeberechtigte),

die Elternbeitrdge setzen sich je nach Zutreffen wie folgt zusammen:

Betreuungsgebhr laut aktueller Gebilhrensatzung der Stadt Viernheim
Verpflegungs-/Materialkosten (Mittagessen, Friihstiick, Getranke, Bastelgelder)

laut aktueller Entgelttabelle des Tragers

Individuelle Sonderkosten (z. B. Hygienegeld, Sportgeld, Ausfliige, Veranstaltungen, Bastelak-
tionen)

Bearbeitungsgebiihr bei Nicht-Teilnahme am Lastschriftverfahren

sowie bei Riicklastschriften

Bank-/Mahngebtuihren

Die Betreuungsgebihr sowie die Verpflegungs-/Materialkosten sind fiir 12 Monate zu entrich-
ten.

Ergdnzende Bestimmungen, z. B. zum Geschwisterrabatt, finden Sie in § 6 Ihres Betreuungsver-
trages.

Friihstiicksgeld (vor dem Schuleintritt): monatlich 10,- €

Getrankegeld: monatlich 8,- €

Bastelgeld:  monatlich 3,-€

Mittagsessensgeld vor dem Schuleintritt:  monatlich 67,- €

Mittagsessensgeld fiir Schulkinder: monatlich 72,- €

Nicht-Teilnahme am Lastschriftverfahren: monatlich 5,- €

Stand: 01.01.2025



WasserstralRe 18
68519 Viernheim

Arbeiterwohlifahrt
Antworten Ortsverein Viernheim e. V.
AWO fur d"e ganze Fami”e Kindergartenverwaltung

SEPA-Basis Lastschriftverfahren

Zahlungsempféanger

Name und Anschrift
ARBEITERWOHLFAHRT OV Viernheim, Wasserstral3e 18, 68519 Viernheim

Glaubiger-ldentifikationsnummer

DE48KIT00000313191

SEPA-Lastschriftmandat

Ich ermachtige den Zahlungsempfénger, Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich
mein Kreditinstitut an, die von dem Zahlungsempfanger auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulésen.

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betra-
ges verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

Kontoinhaber

Name, Vorname

Anschrift (Stral3e, Haus-Nr., Plz Wohnort)

BIC Kreditinstitut
IBAN DE
Mandatsreferenz:

Die Abbuchung erfolgt jeweils innerhalb der ersten Woche des Abrechnungsmonats.

Datum, Ort Unterschrift KIDkita
COMRAMO KID GmbH
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Abholberechtigungen

Ich erklare/Wir erklaren, dass meinfunser Kind ..o

von nachfolgend aufgefiihrten Begleitpersonen - in der Reihenfolge, wer zuerst angerufen
werden soll - in meinem/unserem Auftrag von der Betreuungseinrichtung abgeholt werden
darf:

Name, Vorname: .........ccoccevveeeiiineennennnnn Verbindung zum Kind: ..................
AdresSSe: ..o Telefon: ..o
Name, Vorname: ........cccoeveveeeieiiiinannnn.. Verbindung zum Kind: ..................
AdresSSe: ..o, Telefon: ..o
Name, Vorname: ........cceevvveeiieiiiinannnn.. Verbindung zum Kind: ..................
AdreSSe: ... Telefon: ..o
Name, Vorname: ........cccceveveeiieiiiinannnn.. Verbindung zum Kind: ..................
AdreSSe: ..o Telefon: ..o
Name, Vorname: .........ccocevevviieiieinennnns Verbindung zum Kind: ..................
AdreSSe: ..o Telefon: ..o

Dievorgenannten Personensind Uiberihren Betreuungsauftrag umfassend unterrichtetund
wissenauch,dasssiesich gegebenenfallsausweisenmissen,sofern sie den Mitarbei-
ter*innen des Hauses nicht persdnlich bekanntsind.

Die Abholberechtigten haben der Weitergabe ihrer personenbezogenen Daten zugestimmt.
Spatere Veranderungen muassen in diesem Formular erfasst werden.

Falls Ihr Kind den Heimweg vom Kindergarten allein antreten darf, erklaren Sie bitte Ihr Einver-

standnis auf einem gesonderten Vordruck, den Sie im Kindergarten er- halten!

VierNN@IM, ... e e e e s
Sorgeberechtigte/r Sorgeberechtigte/r
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Merkblatt "Meldepflichtige Krankheiten"

Information fiir Eltern und sonstige Sorgeberechtigte geméR § 34 Abs. 5 Satz 2 Infekti-
onsschutzgesetz

Mitwirkungspflichten

Die Einrichtung ist verpflichtet, die Eltern bzw. Personensorgeberechtigten tber ihre Mitwirkungspflichten zu
unterrichten, wenn ihre Kinder neu aufgenommen werden sollen. Die Mitwirkungspflichten bestehen darin, dass
Sorgeberechtigte die Gemeinschaftseinrichtung informieren miissen, wenn eine Erkrankung nach § 34 Abs. 1
beim Betreuten aufgetreten ist, wenn dieser Ausscheider von Erregern nach Abs. 2 ist oder wenn in der Wohn-
gemeinschaft eine Erkrankung nach Abs. 3 vorliegt. Zudem hat die Gemeinschaftseinrichtung tiber Besuchsver-
bote und Verhaltensmalinahmen bei Erkrankungen zu belehren. Sinnvoll und notwendig sind hierzu spezielle
Elternbriefe. Ein Beispiel hierzu finden Sie auf Seite 7 - 8.

Meldepflicht der Gemeinschaftseinrichtung

Werden in den Einrichtungen Infektionskrankheiten nach Tabelle 1 bis 3, Seite 8 bekannt, so hat die Leitung das
zusténdige Gesundheitsamt sofort zu benachrichtigen, méglichst per Fax (Beispiel eines Meldeformulars Seite 9).
Die Meldepflicht der Gemeinschaftseinrichtung gilt auch beim Auftreten von zwei oder mehr gleichartigen
schwerwiegenden Erkrankungen, wenn als deren Ursache Krankheitserreger anzunehmen sind, die nicht in der
Liste der meldepflichtigen Krankheiten aufgefiihrt sind.

Fir die Meldung sind personen- und krankheitsbedingte Angaben erforderlich.

Die Meldepflicht der Einrichtung entfallt, wenn der Leitung ein schriftlicher Nachweis dartiber vorliegt, dass eine
Meldung des Sachverhalts bereits durch einen Arzt erfolgt ist. An dieser Stelle muss darauf hingewiesen werden,
dass die Meldepflicht der Arzte nicht alle Krankheiten erfasst, die in der Liste der meldepflichtigen Krankheiten fiir
Gemeinschaftseinrichtungen genannt sind. Dazu z&hlen insbesondere Mumps, Scharlach, Keuchhusten, Wind-
pocken, Verlausung bzw. die einzelne Durchfallerkrankung bei Kindern unter 6 Jahren.

Beratungsangebot

Das Gesundheitsamt beantwortet Fragen zur aufgetretenen Infektionskrankheit und berét die Leitung der Einrich-
tung, welche MaRnahmen im Einzelfall zu ergreifen sind.

Anonyme Bekanntmachung iiber das Auftreten von Erkrankungen

Um z. B. ungeimpfte Kinder, Schwangere oder solche mit besonderer Infektanfélligkeit vor einer tibertragbaren
Krankheit zu bewahren, kann das Gesundheitsamt die Einrichtung verpflichten, das Auftreten von Erkrankungen
in der Gemeinschaftseinrichtung ohne Hinweis auf eine Person bekannt zu machen.
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Elternbrief Mitteilungspflicht der Eltern und sonstiger Sorgeberechtigter gemiR § 34
Seite 1 Abs. 5 Satz 2 Infektionsschutzgesetz

Sehr geehrte Eltern,

das Infektionsschutzgesetz verpflichtet uns, Sie anlasslich der Aufnahme lhres Kindes in unsere Einrichtung
tUber die folgenden Punkte aufzuklaren:

e Wenn lhr Kind eine ansteckende Krankheit (s. Tabelle 1) hat, darf es die Einrichtung geman § 34 (1) erst
wieder besuchen, wenn keine Ansteckungsfahigkeit mehr besteht.

Ob ein Attest erforderlich ist oder nicht, kénnen Sie anhand der nachfolgenden Ubersicht sehen.

Wiederzulassung* nach Empfehlungen des RKI

Attest erforderlich Attest nicht erforderlich
Wiederzulassung erfolgt nach
Intervall nach Krankheitsbeginn Intervall nach Beginn einer lege Intervall nach Abklingen be-

artis durchgefiihrten stimmter Symptome
Antibiotikabehandlung
¢ Scabies (Kratze) ¢ Hepatitis A ¢ Keuchhusten ¢ Akute Gastroenteritis
¢ Impetigo 7 Tage nach Auftreten des |kte- 5 Tage 2 Tage nach Abklingen des
(ansteckende Borkenflechte) rus oder dinnflissigen Durchfalls

14 Tage nach Auftreten der ers-

ten Symptome
¢ Tuberkulose ¢ Masern ¢ Scharlach, ¢ Meningitis
¢ Streptokokkenangina

¢ Diphtherie 5 Tage nach Auftreten des Aus- Nach Abklingen der Symp-
schlags 24 Stunden tome

¢ EHEC ** - Enteritis ¢ Mumps ¢ Kopflaus-

: 2:'32'::56 9 Tage _nach Anschwellen der befall

& Typhus Ohrspeicheldriise Nach medizinischer Kopfwésche

¢ Paratyphus

¢ Polio + Windpocken *) unter dgm _ Gesichtspunkt," dass gine Weiterverbreitung der

¢ Pest Krankheit nicht mehr zu beftirchten ist

¢ VHF (virusbed. hamorrhagisches Fieber) 7 Tage nach Auftreten der ers-  **) Entero-Haemorrhagische Escherichia Coli-Bakterien

ten Blaschen

e Bei Vorliegen einer dieser Krankheiten sind Sie nach § 34 (5) verpflichtet, uns unter Angabe der medizini-
schen Diagnose unverziglich zu benachrichtigen.

e Wenn l|hr Kind nach arztlicher Feststellung bestimmte Krankheitserreger (siehe Tabelle 2) im Korper tragt
oder ausscheidet, ohne selbst krank zu sein, miissen Sie uns das laut § 34 (2) bitte ebenfalls mitteilen. Es
ist dann vom Gesundheitsamt zu entscheiden, wann das Kind die Einrichtung - méglicherweise unter be-
stimmten Auflagen - wieder besuchen darf.

e Auch wenn jemand bei Ihnen zu Hause an einer ansteckenden Krankheit (siehe Tabelle 3) leidet, mlssen
Sie uns gemal § 34 (3) umgehend informieren.

e Eine Missachtung dieser Vorschriften kann mit Verhangung eines BuRgeldes geahndet werden.

Wenn Sie dazu weitere Fragen haben oder sich in Zweifelsféllen nicht sicher sind, sprechen Sie bitte uns,
Ihr Gesundheitsamt oder lhren Arzt an - man wird lhnen gerne weiterhelfen.

Ihre Kindereinrichtung
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Elternbrief Ubersicht ansteckende Krankheiten und die dabei zu beachtenden Regelungen
Seite 2 des IfSG

Tabelle 1
Ansteckende Krankheiten, bei deren Vorliegen das Kind die Einrichtung so lange nicht besuchen darf,
bis nach drztlichem Urteil eine Weiterverbreitung nicht zu befiirchten ist :

Cholera Paratyphus

Diphtherie Pest

Durchfallerkrankung durch EHEC-Bakterien Poliomyelitis (Kinderlahmung)
Durchfallerkrankung (ausschlieflich bei Kindern vor Scharlach- und bestimmte Streptokokken-

Vollendung des 6. Lebensjahres) Infektionen
Hamorrhagisches Fieber, viral bedingt Shigellose (Ruhr)
Hirnhautentziindung (Meningitis) durch Meningokokken Skabies (Kratze)

oder Haemophilus-B-Bakterien offene Tuberkulose der Lunge

Impetigo contagiosa (ansteckende Borkenflechte) Typhus

Keuchhusten Virushepatitis (infektiése Gelbsucht) Typ A und E
Masern Windpocken

Mumps Verlausung

Tabelle 2

Krankheitserreger, bei deren Nachweis in Sekreten der Atemwege (Diphtherie-Bakterien) oder im Stuhl
(alle tibrigen Bakterien) eine Zustimmung des Gesundheitsamtes fiir die (Wieder-)Zulassung zur Kinder-
einrichtung erforderlich ist :

Cholera-Vibrionen

Diphtherie-Bakterien

EHEC (enterohamorrhagische Escherichia coli-
Bakterien)

Tabelle 3

Paratyphus-Salmonellen
Ruhrerreger (Shigellen)
Typhus-Salmonellen

Ansteckende Krankheiten, bei deren Vorliegen in der Wohngemeinschaft das Kind die Einrichtung so

lange nicht besuchen darf, bis nach arztlichem Urteil eine Weiterverbreitung nicht zu befiirchten ist :

Cholera

Diphtherie

Durchfallerkrankung durch EHEC-Bakterien
(enterohamorrhagische Escherichia coli)
Hamorrhagisches Fieber, viral bedingt

Hirnhautentziindung (Meningitis) durch Meningokokken

oder Haemophilus-B-Bakterien
Masern

Mumps

Paratyphus

Pest

Poliomyelitis (Kinderlahmung)

Shigellose (Ruhr)

offene Tuberkulose der Lunge

Typhus

Virushepatitis (infektiose Gelbsucht) Typ A und E
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Bestatigung
der Belehrung nach § 34 Abs. 5 Infektionsschutzgesetz (IfSG):
Ich bestatige/Wir bestatigen, dass ich/wir Gber die gesundheitlichen Anforderungen, die Be-
suchsverbote und Mitteilungspflichten nach § 34 Ab. 1 — 3, soweit sie
MEIN/UNSEr KiNG .eooveiieiiieeieeeeeeeeeeeee e betreffen, belehrt wurde.

Ein entsprechendes Merkblatt wurde mir/uns ausgehandigt.

Mir ist/Uns sind keine Tatsachen bekannt, die derzeit fir ein Besuchsverbot nach § 34 IfSG spre-
chen.

Sollten entsprechende Tatsachen wahrend des Besuchs der Kindertageseinrichtung auftreten,
werde ich/werden wir dies unverzuiglich der Leitung des Hauses mitteilen.

AV A T=T0 ] 0 1<) 1 o T
Sorgeberechtigte/r Sorgeberechtigte/r

Seite 15 von 23 Vertrag-2025
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Elternmerkblatt mitgebrachte Speisen

Mitgebracht werden diirfen:

Abgepackte, versiegelte, vakuumierte Wurst-, Fleisch- und Kasewaren
(Transport- und Lagertemperatur sowie Mindesthaltbarkeitsdatum beachten)

Unbelegte Brotchen, Brezeln, Brote — eingetiitet

Konfitlire, Brotaufstriche im unged6ffneten Glas mit Mindesthaltbarkeitsdatum

Frisches Obst und Gemise

Durchgebackene Kuchen

Nicht mitgebracht werden diirfen:

Speisen, die rohe Eier enthalten (selbst gemachte Mayonnaise)
Selbst hergestelltes Speiseeis

Mett oder Tatar

Rohmilch oder Vorzugsmilch

Lebensmittel mit abgelaufenem Mindesthaltbarkeitsdatum
Geback mit nicht durchgebackenen Fillungen

Hinweise auf Lieferbedingungen:

Speisen aus leicht verderblichen Lebensmitteln missen am Verzehrtag zubereitet und beim
Transport gekiihlt werden.

Speiseeis darf nicht antauen.

Die Einrichtungsleitung behalt sich die Kontrolle und Entscheidung Uber die Freigabe zum
Verzehr vor.

Vertrag-2025, Seite 16
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Einverstandniserklarung Datenschutz

Zu unserer padagogischen Arbeit gehort eine umfangreiche Dokumentation in Bild, Schrift und
Ton. Die Personlichkeitsrechte und der Vertrauensschutz werden beachtet und sind uns wichtig.
Trotzdem moéchten wir Sie grundsatzlich hierzu befragen.

Bei Sonderfallen werden Sie gezielt von uns angesprochen (z.B. Theaterstiick 0.4.).

1. Portfolio (anderer Kinder)

Die Portfolios dienen der Bildungs-und Entwicklungsdokumentation des jeweiligen Kindes und
werden am Ende der Kindergartenzeit zur persénlichen Erinnerung mit nach Hause gegeben.
Haufig werden Spielsituationen abgelichtet, auf denen mehrere Kinder zu sehen sind.

Hiermit willige/n ich/wir ein, dass Fotos, auf denen mein/unser Kind mit abgebildet ist, in der
Bildungs- und Entwicklungsdokumentation (Portfolio) eines anderen Kindes verwendet werden:

[ 1JA [ 1NEIN

2. Fotos fiir den internen Aushang

Wir mochten Sie am Kindergartenalltag Ihres Kindes teilhaben lassen und erstellen regelmaRig
Aushdnge wodurch dieser Alltag lebendig wird.

Hiermit willige/n ich/wir ein, dass Fotos, auf denen mein/unser Kind abgebildet ist, in der Kinder-
tageseinrichtung ausgehangt werden.

[ 1JA [ 1NEIN

3. Gruppenbilder

Im Zuge der Offentlichkeitsarbeit, zur Veranstaltungsdokumentation und bei besonderen Projek-
ten ist es Ublich Gruppenbilder auf der Homepage des Tragers und der Stadt Viernheim zu verof-
fentlichen. Hierbei wird darauf geachtet, dass kein Kind besonders im Vordergrund steht.
Hiermit willige/n ich/wir ein, dass Fotos, auf denen mein/unser Kind abgebildet ist, auf folgen-
den Homepages veroffentlicht werden.

Homepage der AWO [ 1JA [ 1NEIN

Homepage der Stadt Viernheim [ 1JA [ 1NEIN

Vertrag-2025, Seite 17



Arbeiterwohlfahrt
AntWOrten Ortsverein Viernheime. V.
AWO f : T Kindergartenverwaltung
Ur die ganze Familie WasserstraRe 18
68519 Viernheim

-18-

4. Aus- und Weiterbildung von Fachkréaften

Fiir die Aus- und Weiterbildung der Fachkrafte zur Erhaltung unseres padagogischen Standards,
kann es notwendig sein Bild- und Tonaufnahmen zu fertigen.

Hiermit willige/n ich/wir ein, dass Bild- und Tonaufnahmen von meinem/unseren Kind fir Aus-
und Weiterbildungszwecke gemacht werden.

[ 1JA [ 1NEIN

VIEINNEIM, woviiiiiiiis e crrsrveee s sareeaas
Sorgeberechtigte/r Sorgeberechtigte/r

Vertrag-2025, Seite 18
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Datenschutzinformation gemaR Artikel 13 DSGVO

Liebe Eltern (Personensorgeberechtigte),

Ihr Kind wird in einer Kindertageseinrichtung der Arbeiterwohlfahrt, Ortsverein Viernheim e. V.
(AWO Viernheim) betreut. Mit dieser Datenschutzinformation wollen wir als Trager Sie Uiber die
Verarbeitung Ihrer und der personenbezogenen Daten lhres Kindes bei der AWO Viernheim un-
terrichten.

Zu den personenbezogenen Daten gehoren gemal Art. 4 Nr.1 DSGVO alle Informationen, die
sich auf eine natiirliche Person beziehen oder beziehen lassen, insbesondere mittels Zuordnung
zu einer Kennung wie einem Namen oder einer Kenn-Nummer, mit der diese Person identifiziert
werden kann.

Wir nehmen den Schutz der Daten der in unseren Kindertageseinrichtungen betreuten Kinder
und ihrer Angehorigen sehr ernst. Alle in den Kindertageseinrichtungen und in der Kindergarten-
verwaltung beschéftigten Personen sind zur Verschwiegenheit Giber die ihnen im Zusammenhang
mit ihrer Tatigkeit bekannt gewordenen Sozialdaten der Kinder und ihrer Angehérigen verpflich-
tet.

Personliche Daten und personenbezogene Daten

Im Rahmen des Aufnahmeverfahrens, bei der Eingewdhnung in die Kindertageseinrichtung und

wiahrend des Betreuungsverhéltnisses erhebt und verarbeitet die AWO Viernheim Informationen

(sowohl in Papierformat als auch in digitaler Form).

Zu den Daten des Kindes kdnnen gehodren:

e Stammdaten (Name, Anschrift, Geburtsdatum, Geschlecht, Kenn-Nummern)

e Gesundheitsdaten (insbesondere Impfstatus, Krankheiten und gesundheitliche Auffalligkei-
ten)

e Gewohnheiten und Sprache zu Hause

e Name, Adresse und Telefonnummer der Kinderarztin/des Kinderarztes

e Medikamentengabe durch die Beschaftigten der Kindertageseinrichtung

e Stand und Verlauf der kindlichen Entwicklung (wahrend der Betreuung und in der Familie)

e Sozialverhalten und soziale Beziehungen (wahrend der Betreuung und in der Familie)

e Inhalte von Entwicklungsgesprachen mit den Sorgeberechtigten

e Inhalte von Gesprachen mit Schulen, Kooperationspartner*innen und 6ffentlichen Institutio-
nen

e Unfalldaten (wahrend der Betreuung oder auf dem Weg zur/von der Kindertageseinrichtung)

e Vertrags- und Historiendaten (Gruppenzugehorigkeit, Betreuungsform, Gebiihren)

e Fotografien, Ton- und Videoaufzeichnungen

e Einwilligungserklarungen (insbesondere Bildfreigabe und Kooperation mit Schulen)

Zu den Daten der Angehorigen (Eltern, Sorge-/Abholberechtige, Geschwister) konnen gehoren:

e Stammdaten (Name, Anschrift, Geburtsort, Sorge-/Abholrecht, Kenn-Nummern)

e Telekommunikationsdaten, Notfallnummern der Sorge-/Abholberechtigten

e Berufstatigkeit und Arbeitszeiten der Sorgeberechtigten (bei Ganztagesbetreuung)

e Bankverbindung der Beitragszahler*innen, Bewilligungen auf Kostenlibernahme

Vertrag-2025, Seite 19
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e Vertrags- und Historiendaten (Geblihrenschuldner*innen, Beitragsberechnungen, Zahlungs-
laufe)

Zwecke der Erhebung und Verarbeitung

Die AWO Viernheim erhebt, verarbeitet und nutzt lhre und die personenbezogenen Daten lhres

Kindes ausschlieBlich fir Zwecke der Erfillung des mit lhnen geschlossenen Betreuungsvertrages

und fur im Rahmen unseres Auftrags zuldssige Geschaftszwecke, die im Zusammenhang mit der

Betreuung der Kinder in den Kindertageseinrichtungen der AWO Viernheim stehen. Dazu geho-

ren:

e Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes, Gewdhrleistung der Aufsichtspflicht

e Dokumentation, Begleitung und Forderung der individuellen kindlichen Entwicklung

e Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten

e Zusammenarbeit mit anderen kinder- und familienbezogenen Institutionen

e Zusammenarbeit mit den Schulen

e Sicherung des Kindeswohls (Schutzauftrag) und Verwirklichung der Kindesrechte

e Erflllung weiterer Aufgaben und Leistungen nach dem SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfe)

e Innerbetriebliche Verwaltungs- und Organisationszwecke, z. B. Anwesenheits-, Gruppen- und
Geburtstagslisten, Meldelisten fiir Notdienste

e Geblihrenabrechnung mit den Beitragszahler*innen, Rechtsverfolgung, Forderungsmanage-
ment

Eine Verarbeitung Ihrer Daten fiir andere als die genannten Zwecke erfolgt nur, wenn dies mit

dem Betreuungsverhaltnis vereinbar ist und Sie uns vorab lhre Einwilligung dazu gegeben haben.

Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten

Rechtsgrundlage fiir die Datenverarbeitung ist der Betreuungsvertrag zwischen lhnen und der
AWO Viernheim nach Artikel 6 Abs. 1 DSGVO. Erhoben und verarbeitet werden |lhre und die per-
sonenbezogenen Daten lhres Kindes nur, soweit dies gesetzlich vorgeschrieben oder nach dem
Betreuungsvertrag erforderlich ist. Soweit eventuell weitere Daten nicht unmittelbar fir die
Durchfiihrung des Betreuungsverhaltnisses erforderlich sind, stiitzt sich die Verarbeitung auf ein
berechtigtes Interesse der AWO Viernheim gemaR Art. 6 Abs. 1 f) DSGVO.

Ein berechtigtes Interesse kann sich z. B. aus internen Organisations- und Verwaltungszwecken
oder zum Erhalt der Geblihren ergeben. Eine Verarbeitung lhrer Daten ist hier zuldssig, wenn
nicht der Schutz lhrer Interessen, Grundrechte und Grundfreiheiten Gberwiegt.

Im Einzelfall kénnen wir auch Ihre Einwilligung in die Verarbeitung oder Ubermittlung lhrer oder
der Daten lhres Kindes einholen. Ihre Einwilligung ist in diesen Fallen freiwillig und kann von
Ihnen, soweit nicht Abweichendes vereinbart ist, flr die Zukunft jederzeit widerrufen werden.

Ubermittlung Ihrer personlichen Informationen

Ilhre oder die personlichen Daten |hres Kindes werden an externe Stellen nur insoweit Gbermit-
telt oder offenbart, als dies durch eine Rechtsnorm vorgeschrieben oder zur Erfiillung des mit
Ihnen abgeschlossenen Betreuungsvertrages erforderlich ist (z. B. an den Magistrat der Stadt
Viernheim, Banken, Versicherungen, 6ffentliche Kostentrager und Zuschussgeber, das Jugend-
amt des Kreises Bergstralle und sonstige 6ffentliche Aufsichtsbehorden).

Ilhre und die personlichen Daten Ihres Kindes sowie weitere Informationen kénnen von der AWO
Viernheim auch Bevollmachtigten und Auftragnehmer*innen, die fiir uns eine Dienstleistung

Vertrag-2025, Seite 20
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erbringen, einschlieBlich Versicherungen und Berater*innen, fiir berechtigte Zwecke offengelegt
werden. Sollte dafiir Ihre Einwilligung oder eine gesonderte Unterrichtung erforderlich sein,
werden wir vorher lhre Einwilligung einholen bzw. Sie rechtzeitig dartiber unterrichten. Ihre und
die personlichen Daten lhres Kindes kdnnen zur Durchfiihrung von Datenverarbeitungsaufgaben
auch an Dienstleistungsunternehmen Uibertragen werden, z. B. zur Durchflihrung der automati-
sierten Anmelde- und Betreuungsdatenverarbeitung, der Geblhrenabrechnung oder der Ju-
gendhilfestatistik. Wir werden dabei die datenschutzrechtlichen Vorschriften beachten.

Dauer der Speicherung

Ilhre und die personenbezogenen Daten Ihres Kindes werden nur gespeichert, solange die Kennt-
nis der Daten fir die Zwecke des Betreuungsverhaltnisses oder die Zwecke, fiir die sie erhoben
worden sind, erforderlich ist oder gesetzliche oder vertragliche Aufbewahrungspflichten beste-
hen.

Die Aufbewahrungsfristen ergeben sich aus unterschiedlichen gesetzlichen Vorschriften. Die
Aufbewahrungsdauer von Portfolios endet mit der Betreuung des Kindes in der Kindertagesein-
richtung. Aufnahmescheine, Abholberechtigungen, Protokolle von Elterngesprachen, Entwick-
lungsberichte, Bildungsdokumentationen, Beobachtungsbogen, Sprachstands-Erhebungen u. a.
werden nach 1 Jahr nach Ende der Betreuung bzw. des Verfahrens vernichtet.
Betreuungsvertrage und abrechnungsrelevante Unterlagen werden bis 10 Jahre nach Ende des
Kalenderjahres, in dem die Betreuung endet, aufbewahrt, Einwilligungserklarungen der Perso-
nensorgeberechtigten bei der Gabe von Medikamenten bis 30 Jahre nach dem Ende der Betreu-
ung des Kindes in der Kindertageseinrichtung.

Verantwortliche Stelle fiir die Verarbeitung lhrer persénlichen Daten

Die zustandige und verantwortliche Stelle fir die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung lhrer und
der personlichen Daten lhres Kindes ist, soweit keine abweichenden vertraglichen Vereinbarun-
gen getroffen worden sind, die Arbeiterwohlfahrt, Ortsverein Viernheim e. V. (AWO Viernheim).
Ihre und die personlichen Daten Ihres Kindes werden sowohl in Papierform als auch in EDV-
Systemen gespeichert und verarbeitet. Die technische Installation ist so gestaltet, dass nur ein
eng gefasster Kreis von besonders befugten Personen zugriffsberechtigt ist und jeder sonstige
Zugriff oder sonstige Kenntnisnahme der Daten nach dem Stand der Technik ausgeschlossen ist.

lhre Datenschutzrechte

Sie haben ein Recht auf Auskunft Giber die zu Ihrer oder der Person lhres Kindes gespeicherten
personenbezogenen Daten, liber die Zwecke der Verarbeitung, iber eventuelle Ubermittlungen
an andere Stellen und Uber die Dauer der Speicherung. Sollten Daten unrichtig sein oder fiir die
Zwecke, flr die sie erhoben wurden, nicht mehr erforderlich, kénnen Sie die Berichtigung, Lo-
schung oder Einschrankung der Verarbeitung verlangen. In diesen Fallen wenden Sie sich bitte
an die Leitung des Familienzentrums (E-Mail: familienzentrum@AWO-Viernheim.de). Bei Fragen
zu lhren Rechten und zur Wahrnehmung lhrer Rechte kontaktieren Sie bitte die betriebliche Da-
tenschutzbeauftragte, Frau Gertrud Holscher, E-Mail: Datenschutz@AWO-Viernheim.de.

Beschwerden iiber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
Sollten sich aus lhrer besonderen persoénlichen Situation Griinde gegen eine Verarbeitung lhrer

oder der personenbezogenen Daten lhres Kindes ergeben, kénnen Sie, soweit die Verarbeitung
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auf ein berechtigtes Interesse gestitzt ist, einer Verarbeitung widersprechen. Der Widerspruch
ist zu richten an die betriebliche Datenschutzbeauftragte, Frau Gertrud Hoélscher (E-Mail: Daten-
schutz@AWO-Viernheim.de) oder an den hessischen Datenschutzbeauftragten (Postfach 3163,
65021 Wiesbaden).

Vertrag-2025, Seite 22



Arbeiterwohlfahrt
AntWOrten Ortsverein Viernheim e. V.
AWO f . i Kindergartenverwaltung
Ur die ganze Familie WasserstraRe 18

68519 Viernheim
-23-

Impfbescheinigung gemaR § 2 Kindergesundheitsschutzgesetz Hessen (KiGesSchG HE)

zur Vorlage bei einer Kindergemeinschaftseinrichtung

Name, Vorname des Kindes: Geburtsdatum:

Adresse:

Datum der voraussichtlichen Aufnahme in die Gemeinschaftseinrichtung: | | |||

Es sind alle dem Alter entsprechenden 6ffentlich empfohlenen Impfungen zum o.g. Tag der Aufnah-

me erfolgt: Ja O Nein O
Zusatzlich sind weitere Impfungen erfolgt, wiez.B.: _
Es liegen medizinische Griinde vor, weshalb derzeit eine vollstandige Impfung nicht

maoglich ist: Ja O Nein O

Impfungen gegen folgende Krankheiten fehlen o. wurden unvollstandig durchgefihrt:

UTetanus [JKeuchhusten CIMumps Hepatitis B Rotavirus
[IDiphterie CIHib LIRoteln CJPneumokokken
UKinderlahmung OMasern LIWindpocken OMeningokokken C

Ort, Datum Unterschrift Arztin / Arzt Arztstempel

Dokumentation Uber die Verweigerung von Impfungen

Ich wurde von meiner Arztin/meinem Arzt im Hinblick auf einen vollstandigen, altersgeméaRen, ausrei-
chenden Impfschutz beraten und dariiber informiert, dass die 6ffentlich empfohlenen Impfungen ge-
gen die oben erwahnten Krankheiten bei meinem Kind fehlen oder unvollstandig sind.

Ich méchte nicht, dass diese Impfungen bei meinem Kind nachgeholt werden.

Meine Arztin/mein Arzt hat mich iber die Méglichkeit aufgeklart, dass mein Kind deshalb nach §§28
(2) und 34 Infektionsschutzgesetz im Falle eines Krankheitsausbruchs vom Gesundheitsamt aus
der Kindergemeinschaftseinrichtung ausgeschlossen werden kann.

Datum Unterschrift der / des Personensorgeberechtigten
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